
Wir sind ein regionales, etabliertes Unternehmen, 
das verschiedene Dienstleistungen im Bereich der 
Altenpflege anbietet. Wir sehen uns als innovatives 
Unternehmen im Gesundheitswesen, das darauf ab-
zielt, die Angebote kontinuierlich zu verbessern, zu 
erweitern und aktiv an der Gestaltung der Branche 
teilzunehmen.

INTERESSE?

DIE FAKTEN

DIE AUFGABEN IM ÜBERBLICK

DARAUF KANN MAN SICH FREUEN
• Betriebliche Weiterbildung
• Bike Leasing
• vergünstigte Mahlzeiten/Getränke
• Urban Sportsclub
• Betriebliche Zusatz-Krankenversicherung
• uvm.

IHR PROFIL
• Abgeschlossene Berufsausbildung [Weiter-

bildung zur Gerontopsychiatrischen Fachkraft 
wäre wünschenswert, aber kein Muss]

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Einsatzbereit-
schaft und die Freude an der Arbeit mit Seni-
or*innen sind für Sie selbstverständlich

• Strukturierte und prozessorientierte Arbeitswei-
se sowie die Fähigkeit, einen klaren Überblick 
für die nächsten Schritte zu behalten

Senden Sie uns gerne Ihre Bewerbungsunterlagen, oder nutzen Sie das Bewerberformular auf unserer Homepage!

bewerbung@franziskusheim-gk.de 02451 – 6209 9900

UNSER ANGEBOT
• Arbeitsverhältnis nach den Tarifbestimmun-

gen der Caritas mit flexiblen Regelungsmög-
lichkeiten

• Qualifikationsgerechte Bezahlung mit vielfälti-
gen Zusatzleistungen

• Eigenverantwortliches Arbeiten im Team mit 
erfahrenen Kolleg: innen

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungs-
wege

• Unterstützung bei persönlicher und beruflicher 
Entwicklung

Pflegefachkraft/-mann/-frau
[m | w | d]

www.franziskusheim-gk.de

• Teilzeit bis 90% [bis 35,1 Stunden/Woche]
• Schichtdienste
• Einsatzort: Franziskusheim [stationär]

• Individuelle Pflege: Erstellung und Umsetzung 
individueller Pflegepläne

• Psychosoziale Unterstützung: Durchführung 
von Gesprächen und Freizeitaktivitäten

• Medikamentenmanagement: Administration 
und Überwachung von Medikation

• Teamarbeit: Aktive Mitwirkung in interdiszipli-
nären Teams

• Familienarbeit: Unterstützung und Beratung 
der Angehörigen

• uvm.


