Franziskusheim

Koordination Café Franz
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Eintritt: 01.10.2025 bzw. nach Absprache
+ Umfang: 50% [19,5 Stunden/Woche]

- alle 14- Tage Sonntagsdienst [Wechsel Friih-
und Spatdienst]

« Einsatzort: Café Franz

DIE AUFGABEN IM UBERBLICK

+  Verantwortung fiir die Organisation und den
reibungslosen Ablauf im Café Franz

+  Freie und eigenverantwortliche
Dienstplangestaltung

+ Koordination des Teams

« Ansprechpartner*in fiir Mitarbeitende und Gaste
+ Mitgestaltung von Aktionen und Angeboten

+  Schnittstelle zu Kiiche und Verwaltung

« Umgang mit MS Office 365 - unserer zentralen
Plattform fiir interne Kommunikation und
Organisation

UNSER ANGEBOT

+  Arbeitsverhaltnis nach Tarifbestimmungen der
Caritas mit flexiblen Regelungsmaglichkeiten

+ Qualifikationsgerechte Bezahlung mit
vielfaltigen Zusatzleistungen

+ Eigenverantwortliches Arbeiten im Team mit
erfahrenen Kolleglnnen

+  Strukturierte Einarbeitung und Unterstiitzung
bei personlicher/ beruflicher Entwicklung

INTERESSE?

£ N

Wir sind ein regionales, etabliertes Unternehmen,

das verschiedene Dienstleistungen im Bereich der
Altenpflege anbietet. Wir sehen uns als innovatives
Unternehmen im Gesundheitswesen, das darauf ab-
zielt, die Angebote kontinuierlich zu verbessern, zu
erweitern und aktiv an der Gestaltung der Branche
teilzunehmen.

IHR PROFIL
+  Freundliche und positive Ausstrahlung sowie
kundenorientiertes Verhalten

+ Vorkenntnisse zu den Ablaufen und Angeboten
die in einem Cafe anfallen

+  Erfahrungen in der Teamfiihrung
« gute Deutschkenntnisse
«  Computerkenntnisse: MS Office 365

DARAUF KANN MAN SICH FREUEN

* Betriebliche Weiterbildung

Bike Leasing

« vergiinstigte Mahlzeiten/Getranke

+ Urban Sportsclub

 Betriebliche Zusatz-Krankenversicherung
©uvm.

Senden Sie uns gerne lhre Bewerbungsunterlagen, oder nutzen Sie das Bewerberformular auf unserer Homepage!

P bewerbung@franziskusheim-gk.de (ﬁ} www.franziskusheim-gk.de

&. 02451 - 6209 9900




