
Wir sind ein regionales, etabliertes Unternehmen, 
das verschiedene Dienstleistungen im Bereich der 
Altenpflege anbietet. Wir sehen uns als innovatives 
Unternehmen im Gesundheitswesen, das darauf abzielt, 
die Angebote kontinuierlich zu verbessern, zu erweitern 
und aktiv an der Gestaltung der Branche teilzunehmen.

INTERESSE?
Senden Sie uns gerne Ihre Bewerbungsunterlagen, oder nutzen Sie das Bewerberformular auf unserer Homepage!

bewerbung@franziskusheim-gk.de 02451 – 6209 9900

WERKSTUDENT/IN HR [m|w|d]
Teilzeit [bis 20 Std./Woche]

www.franziskusheim-gk.de

DIE AUFGABEN IM ÜBERBLICK
•	 Sie unterstützen eigenständig bei sämtlichen 

administrativen Personalprozessen – vom 
Eintritt bis zum Austritt unserer Mitarbeitenden

•	 Sie pflegen und verwalten die Personalakten 
sorgfältig und zuverlässig

•	 Sie übernehmen vorbereitende Tätigkeiten für 
die Lohn- und Gehaltsabrechnung

•	 Sie beraten Mitarbeitende telefonisch und 
persönlich zu allgemeinen personalrelevanten 
Themen

•	 Sie unterstützen im Tagesgeschäft sowie bei 
spannenden HR- Projekten

IHR PROFIL
•	 Sie sind noch mindestens ein Jahr als 

Student:in in einem Studiengang wie BWL, 
Wirtschaftspsychologie, Personalmanagement 
o.Ä. eingeschrieben

•	 Idealerweise konnten Sie bereits erste praktische 
Erfahrungen im Personalbereich sammeln

•	 Sie arbeiten gerne eigenverantwortlich, denken mit 
und bringen sich aktiv und engagiert in Prozesse 
ein

•	 Sie gehen verantwortungsbewusst und diskret mit 
sensiblen, personenbezogenen Daten um

•	 Ihre Arbeitsweise ist strukturiert, zuverlässig 
und Sie behalten auch bei mehreren parallelen 
Aufgaben stets den Überblick

•	 Mit den gängigen MS-Office-Anwendungen, 
insbesondere Word, Excel und Outlook, sind Sie 
sehr vertraut

•	 Arbeitsverhältnis nach den Tarifbestimmungen der 
Caritas mit flexiblen Regelungsmöglichkeiten

•	 Qualifikationsgerechte Bezahlung mit vielfältigen 
Zusatzleistungen

•	 Eigenverantwortliches Arbeiten im Team mit 
erfahrenen Kolleg: innen

•	 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

•	 Unterstützung bei persönlicher und beruflicher 
Entwicklung

DARAUF KANN MAN SICH FREUEN
•	 Betriebliche Weiterbildung

•	 Bike Leasing

•	 vergünstigte Mahlzeiten/Getränke

•	 Urban Sportsclub

•	 Betriebliche Zusatz-Krankenversicherung

•	 uvm.

UNSER ANGEBOT
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